GEOLP d.o.o. Kakanj

Clan koncerna Elektroprivreda BiH
Rudarska br. 10 Kakanj 72240

d.o.0. Kakanj

Na osnovu lana 57. stav (1) tafka 12. Statuta GEOLP d.o.0. Kakanj broj: SD-1-2/21 od
30.09.2021. godine, a u skladu sa ¢lanom 11. stav (5) Pravilnika o izmjeni Pravilnika o radu
GEOLP d.o.o. Kakanj broj: NO-7-1-1/22 od 01.04.2022. godine, ¢lanom 3. Odluke o nacinu
izbora, postupku i kriterijima za prijem radnika u GEOLP d.o.0. Kakanj, i Odluke o izmjenama i
dopunama Odluke o potrebi zapo§ljavanja radnika u 2023. godini u GEOLP d.o0.0. Kakanj broj:
01-130/23 od 27.04.2023., GEOLP d.o.0. Kakanj raspisuje sljedeci:

JAVNI OGLAS

za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme bez probnog rada

GEOLP d.o.o. Kakanj raspisuje javni oglas za prijem u radni odnos na sljedeca radna mjesta:

1. Strucni saradnik za finansije .....cccoieiiiniiiiiiiiiiiiiiiii 1 izvrSilac
Uslovi: VIVECTS 240, stru¢na oblast: ekonomska, najmanje 1 godina radnog iskustva,
poznavanje rada na raunaru
Mjesto rada: Kakanj

Kratak opis poslova radnog mjesta:

Pradenje zakonskih propisa koji reguliSu oblast finansija, usaglasavanje obaveza i uplata sa
Poreznom upravom, Federalnim fondom za penzijsko invalidsko osiguranje, Federalnim zavodom
za zdravstveno osiguranje i reosiguranje i Federalnim zavodom za zapoSljavanje, pracenje
dinamike pla¢anja prema javnim fondovima, izraduje izvjestaje (mjesecne i godiSnje) za eksternu
i internu upotrebu o stanju kredita, pripremanje i kontrolisanje svih naloga za uplatu i isplatu putem
blagajne, unos pojedina¢nih isplata za dodatna primanja u program Porezne uprave, vodenje
sudskih zabrana, radi na sprovodenju odluka na nivou Dru$tva vezano za obraCun.

2. Laborant za obradu i ispitivanje .........c..ccccceciiniincniiicisiniiitaniasineen. 2 izvrsioca
Uslovi: IV stepen, struéna oblast: hemijska, rudarska, najmanje 6 mjeseci radnog iskustva
Mjesto rada: Kakanj

Kratak opis poslova radnog mjesta:
Odredivanje sadrzaja higro vlage u uzorcima uglja, odredivanje sadrzaja pepela u uzorcima uglja,
odredivanje sadrzaja isparljivih materija u uzorcima uglja, izracunavanje sadrzaja ukupne vlage i
sagorive materije u uzorcima uglja, odredivanje vrijednosti specifi¢ne teZine uzoraka uglja (po
potrebi), odredivanje koncentracije osnovnih jamskih plinova, odrZavanje i provjeru mjerne
opreme u skladu sa radnim uputstvom.

3. Radnik za pripremu uzoraka ..o 8 izvriioca
Uslovi: 1V stepen, stru¢na oblast: hemijska, rudarska, najmanje 6 mjeseci radnog iskustva



Mjesto rada: Kakanj, Tuzla (3 izvrSioca sa mjestom rada u Kaknju, 5 izvrSilaca sa mjestom
rada u Tuzli)

Kratak opis poslova radnog mjesta:

Sastavlja zapisnik o isporu¢enim koli¢inama uglja, vrsi odvagu laboratorijskih uzoraka i stavlja
iste na suSenje, izraCunava sadrzaj grube vlage u uzorcima uglja, vrsi obradu laboratorijskih
uzoraka do analitickog uzorka.

4. Radnik za uzorkovanje 1 0bradu ....covevevvniincinciniinioiniisinmenissianns 21 izvrSioc
Uslovi: IV/III stepen, stru¢na oblast: hemijska, rudarska, tehnicka, najmanje 6 mjeseci radnog
iskustva

Mjesto rada: Kakanj, Tuzla (9 izvrsilaca sa mjestom rada u Kaknju, 12 izvrSilaca sa mjestom
rada u Tuzli)

Kratak opis poslova radnog mjesta:
Uzima uzorke uglja koji se otprema za TE, vrsi obradu uzoraka do nivoa laboratorijskog uzorka,
odrzavanje radnog mjesta, odgovoran je za ispravnost uzetih uzoraka.

* ok

Pored dokaza o ispunjavanju op¢ih uslova predvidenih zakonom, kandidati su obavezni uz
potpisanu pismenu prijavu na javni oglas sa kracom biografijom, adresom stanovanja i brojem
telefona podnosioca prijave te jasnom naznakom rednog broja i naziva radnog mjesta na koji se
prijavljuje, dostaviti dokumentaciju kojom dokazuju ispunjavanje uslova zahtijevnih Oglasom i
to:

*Za radno mjesto pod rednim brojem 1.

Diplomu visoke struéne spreme i dodatak diplomi koja se trazi oglasom, zavrSen fakultet prvog
ciklusa studija u skladu sa Okvirnim zakonom o visokom obrazovanju (Bachelor), odnosno 240
ECTS ili fakultet zavrSen u skladu sa propisima iz oblasti visokog obrazovanja, koji su se
primjenjivali prije pocetka primjene Okvirnog zakona o visokom obrazovanju;

Dokaz da kandidati imaju neophodno radno iskustvo za zanimanje za koje su se Skolovali i za koje
se prijavljuju na Oglas;

Dokaz o poznavanju rada na racunaru, kao dokaz moze posluziti i ovjerena kopija ocjene iz
indeksa, iz kojeg se moZe utvrditi da je kandidat imao predmet informatike ili uvjerenje/certifikat
o zavrSenom kursu od ovlastene ustanove kao dokaz o poznavanju rada na raCunaru;

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih

Uvjerenje o drzavljanstvu

Prijava mjesta prebivalista - CIPS

*Za radno mjesto pod rednim brojem 2. i 3.

Diplomu srednje stru¢ne spreme

Dokaz da kandidati imaju neophodno radno iskustvo za zanimanje za koje su se Skolovali i za koje
se prijavljuju na Oglas;

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih

Uvjerenje o drzavljanstvu

Prijava mjesta prebivaliSta — CIPS

*Za radno mjesto pod rednim brojem 4.
Diplomu srednje struc¢ne spreme



Dokaz da kandidati imaju neophodno radno iskustvo u struci za zanimanje za koje su se Skolovali
i za koje se prijavljuju na Oglas;

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih

Uvjerenje o drzavljanstvu

Prijava mjesta prebivalista — CIPS

Za pozicije pod rednim brojem 3. i 4. na prijavi naznaditi i mjesto rada na koje se kandidat
prijavljuje (Kakanj ili Tuzla).

Kao dokaz o radnom iskustvu u struci prihvati ée se iskljucivo:

Potvrde ili uvjerenja, izdatih od strane poslodavca kod kojih je iskustvo stec¢eno

Uvjerenje o Cinjenicama iz maticne evidencije nadlezne institucije za penzijsko 1 invalidsko
osiguranje ili uvjerenje nadlezZne porezne uprave

Kandidati koji su nezaposleni mogu da dostave uvjerenje o toj ¢injenici, izdato od strane Zavoda
za zaposljavanje.

Kandidati koji su: demobilisani borci, ¢lanovi porodice 3ehida ili poginulih boraca, ratni vojni
invalidi ili su ¢lanovi porodice ratnih vojnih invalida, mogu da dostave dokaz o ovom statusu (izdat
od strane nadleZznog organa) u skladu sa propisima kojima se reguliSe oblast boracko-invalidske
zaStite.

Sva trazena dokumentacija, koju kandidati prilaZzu uz prijavu, dostavlja se u originalu ili
ovjerenoj kopiji, ovjerena kod nadleZznog organa. Drustvo nece vrsiti povrat priloZene
dokumentacije uz prijavu na Oglas.

Neblagovremene, neuredne i nepotpune prijave, te prijave koje su kandidati pismeno povukli, kao
i prijave uz koje su priloZene neovjerene kopije dokumenata, neée se uzeti u razmatranje.

Kandidati koji budu ispunjavali uslove Oglasa, radnih mjesta 1., 2., 3. i 4. i koji budu dostavili
traZzenu dokumentaciju, bit ¢e pozvani na usmeni razgovor.

O mjestu i vremenu odrZavanja razgovora biti ée blagovremeno obavijesteni.

Kandidati koji budu izabrani, biti ée prije zakljué¢ivanja Ugovora o radu upuéeni na ljekarski
pregled kod nadlezne zdravstvene ustanove, radi utvrdivanja zdravstvenog stanja i radne
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koja budu izabrani.

Oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama.
Prijave na Oglas sa potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu:

GEOLP d.o.0. Kakanj
Rudarska br. 10
72240 Kakanj

sa naznakom: “Prijava na oglas za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme” — NE
OTVARATI” - broj pozicije — naziv radnog mjesta
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